
Samarbejdsaftale 
 
 
1. Baggrund og formål 
 
ORGANISATION: 
(Beskrivelse af organisationen). 
 
VIRKSOMHED: 
(Beskrivelse af virksomheden). 
 
Samarbejdet  mellem  VIRKSOMHEDEN  og  ORGANISATION  vil  bestå  i  aktivering  af 
VIRKSOMHEDENS Idéer for Livet ‐ Ambassadører. 
ORGANISATION kan tilbyde følgende aktiviteter: 

• Aktivitet 1 
• Aktivitet 2 

 
Selve aktiveringen af VIRKSOMHEDENs medarbejdere starter i MÅNED/ÅRSTAL. 
 
VIRKSOMHEDENSs medarbejdere vil have de samme rettigheder og pligter som øvrige 
frivillige i ORGANISATION. 
 
 
2. VIRKSOMHEDENs engagement 
 
2.1.   VIRKSOMHEDEN  vil  donere  50.000  kr.  som  engangsbeløb  til 

ORGANISATION  
  Udbetalingen  vil  ske  i MÅNED/ÅRSTAL,  efter  underskrift  af  denne  aftale. 
   

Denne  del  af  bidraget  giver  VIRKSOMHEDEN  adgang  til  de  normale 
sponsorvilkår  på  internettet  og  i  organisationens  blade  hos 
ORGANISATION, jf. ORGANISATIONs Sponsorvilkår. 

 
2.2.   VIRKSOMHEDEN  giver  Idéer  for  Livet  Ambassadørerne  mulighed  for  at 

tilmelde sig frivillige arbejdsopgaver i ORGANISATION, som nævnt i pkt. 1 
 
2.3.   VIRKSOMHEDEN  har  ret  til  at  markedsføre  samarbejdet  med 

ORGANISATION gennem de medier VIRKSOMHEDEN normalt anvender. 
 
2.4.  VIRKSOMHEDEN kan ikke holdes til ansvar for manglende indmeldelser til 

arbejdsopgaver eller aktiviteter.   
 
 
3. ORGANISATIONs engagement 
 
3.1.   ORGANISATION  giver  VIRKSOMHEDEN  løbende  oplysninger  om  diverse 

arbejdsopgaver til videreformidling til Idéer for Livet Ambassadører. 
 



3.2.   ORGANISATION  er  forpligtet  til  at  offentliggøre  samarbejdet  med 
VIRKSOMHEDEN på deres  internet‐sider. VIRKSOMHEDEN kan evt.  levere 
teksten til omtale af samarbejdet.  
Logoer  og  andre  forretningskendetegn  tilhørende  VIRKSOMHEDEN  kan 
kun anvendes så længe denne samarbejdsaftale består. 

 
ORGANISATION  kan  bruge  samarbejdet  med  VIRKSOMHEDEN  til 
markedsføring  og  i  fundraising  øjemed.  Omtale  af  VIRKSOMHEDEN  i 
fundraising øjemed, kræver VIRKSOMHEDENs forudgående accept. 

 
3.3.   ORGANISATION bekræfter Idéer for Livet Ambassadørers tilmelding ved at 

sende en e‐ mail til den projektansvarlige i VIRKSOMHEDEN. 
 
 
4. Andre samarbejdspartnere 
 
VIRKSOMHEDEN samarbejder med andre foreninger eller organisationer om Idéer for 
Livet Ambassadør projektet. 
 
 
5. Kontaktpersoner 
 
Al  korrespondance  i  anledning  af  denne  aftale  og  det  kommende  samarbejde  skal 
sendes  til  følgende  personer,  som  også  er  "underskriftgyldige"  personer,  for  denne 
samarbejdsaftale: 
 
For VIRKSOMHEDEN:     
KONTAKPERSON      NAVN 
Tlf.: xx xx xx xx      Tlf.: xx xx xx xx 
E‐mail: email@virksomheden.dk    E‐mail: email@virksomheden.dk
   
 
For ORGANISATION:       
KONTAKTPERSON      NAVN 
Tlf.: xx xx xx xx      Tlf.: xx xx xx xx 
E‐mail: email@organisation.dk    E‐mail: email@organisation.dk
   
 
 
 
6. Tavshedspligt 
 
Begge  parter  er  forpligtet  til  ikke  at  videregive  oplysninger  om  den  anden  parts 
virksomhed  til  tredje part,  som  ikke  er  offentlige,  uden dennes  forudgående  skriftlige 
accept. 
 
 
 
 



 
 
7. Tidsperiode og opsigelse 
 
7.1   Tidsperiode 

Denne aftale gælder i en 1‐årig periode fra den xx. MÅNED ÅRSTAL til og 
med den xx.  MÅNED ÅRSTAL . Aftalen ophører ved periodens udløb uden 
forudgående opsigelse. 

  Parterne kan aftale at forlænge aftaleperioden inden aftalens ophør. 
 
7.2  Misligholdelse  

Hvis en part groft misligholder sine forpligtelser i henhold til denne aftale, 
og ikke bringer misligholdelsen til ophør inden 30 dage efter skriftlig 
anmodning, har den anden part ret til at ophæve samarbejdsaftalen 
øjeblikkeligt. 

 
 
8. Overdragelse af rettigheder 
 
Begge parter har ikke rettigheder til at overdrage anden parts rettigheder uden dennes 
forudgående skriftlige accept til tredje part. 
 
 
Denne samarbejdsaftale er udskrevet i to ens eksemplarer, én til hver part. 
 
 
 
STED, d. xx. MÅNED ÅRSTAL 
 
 
 
 
For VIRKSOMHEDEN:      For ORGANISATION: 
 
 
 
 
‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐      ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 
KONTAKTPERSON      KONTAKTPERSON 
 
 
 
‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐      ‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐‐ 
NAVN        NAVN 
 
 
 


